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С А М О О Б С Л Е Д О В А Н И Е 

деятельности МБДОУ детского сада № 4 за 2013-2014 учебный год 

(приказ Министерства образования и науки РФ от 14 июня 2013г. № 462)

1. Краткая информация о МБДОУ

	Вид МБДОУ
	Принадлежность
	Количество группы
	Возраст воспитанников
	Направленность
	Режим работы

	Общеразвивающий
	муниципальная
	Младшая группа
	3-4 года
	Общеразвивающая

	10,5 час:  7.30-18.00

	
	
	Средняя группа
	4-5 года
	Общеразвивающая
	10, 5 час: 7.30 – 18.00

	
	
	Средняя - старшая группа
	4-5 лет
	Общеразвивающая
	12 часов: 7.00 – 19.00

	
	
	Старшая
	5-6 лет
	Общеразвивающая
	10, 5 час: 7.30 – 18.00

	
	
	Подготовительная
	6-7 лет
	Общеразвивающая
	10, 5 час: 7.30 – 18.00

	
	
	Группы кратковременного пребывания: 

Положение приказ УО №70 от 28.01.10

Положение приказ по ДОУ № 11у 

от 03.02.10
	4-7 лет
	Общеразвивающая
	3ч.40мин.: 9.00-12.40

	Итого (всего/группы кратковременного пребывания): 6/1 


2. Система управления МБДОУ  

2.1. Локальные акты, регулирующие деятельность МБДОУ 

	Устав ДОУ

http://sad4.novoch-deti.ru/?p=164
	Образовательная программа на 2011-2016 уч.г.

http://sad4.novoch-deti.ru/?p=698
	Программа Развития ДОУ  _________ уч.г.,

(указать ссылку на сайт)

	Утверждение: 30.05.2011 г.
	Утверждение: Приказ № 31 У от 26.05.2011 г.
	Утверждение: приказ № ___________

	Внесение изменений: -
	Внесение изменений: - 
	Внесение изменений: приказ № 

	
	Корректировка в соответствии с ФГОС ДО: до 01.09.2014 г.
	Корректировка в соответствии с ФГОС ДО: 


2.2. Задачи МБДОУ

	За предыдущий отчетный 2012-2013 учебный год
	За отчетный 2013-2014 учебный год

	1.Создание условий для внедрения в практику работы ДОУ активных форм работы с родителями, на основе партнерских отношений.

2.Организация работы по созданию эффективной предметно-пространственной среды для совершенствования воспитательно-образовательного процесса ДОУ.
	1.Развитие родительской компетентности в вопросах социального воспитания детей, на основе приобщения к элементарным общепринятым нормам и правилам взаимоотношения с взрослыми и сверстниками.

2.
Создание условий для развития предметно - пространственной среды на основе интеграции образовательных областей.


2.3. Структура управления МБДОУ  приказ № 4 от 11.01.2011 г.
	Наименование
	Нормативно-правовое обеспечение
	Основное направление деятельности

	Внутренние

	Педсовет
	 Положение о педагогическом совете

приказ № 4 от 25.05.2005 г. 


	Развитие и совершенствование образовательного и воспитательного процесса, повышение педагогического мастерства педагогов;

	Общее собрание коллектива 
	Положение, приказ №4 от 11.01.11.
(http://sad4.novoch-deti.ru/?cat=15)
	Содействие осуществлению управленческих начал, развитию инициативы трудового коллектива.

Расширение коллегиальных, демократических форм управления ДОУ.

Утверждение нормативно-правовых документов ДОУ.

	Внешние

	Совет ДОУ 
	Положение, приказ №35 от 15.01.07. (http://sad4.novoch-deti.ru/?cat=15)
	Рассматривание вопросов создания здоровых и безопасных условий обучения и воспитания в ДОУ.

Согласование сметы доходов и расходов, перечня услуг. Поддерживание общественных инициатив по совершенствованию и развитию воспитания детей, творческий поиск педагогических работников в организации опытно-экспериментальной работы.

Рассматривание жалоб и заявлений родителей (законных представителей) на действия и бездействия педагогического, обслуживающего и административного персонала ДОУ.

	Родительский комитет
	Положение, приказ №35 от 15.01.2007г.
(http://sad4.novoch-deti.ru/?cat=15)
	Содействие детскому саду в деле воспитания и обучения воспитанников

	Попечительский совет
	Положение о попечительском совете

приказ № 4 от  11.01.2011 г.
(http://sad4.novoch-deti.ru/?cat=15)
	Содействие организации и совершенствованию образовательного процесса, привлекая внебюджетные средства (пожертвования, благотворительную, спонсорскую помощь и др.) для его обеспечения и развития.


3. Оценка качества кадрового потенциала

3.1. Кадровый  потенциал (качественный и количественный состав персонала в сравнении  2012-13/ 13-14уч. г)

	Педагогические работники
	Всего 
	Возраст
	Образование
	Обучение
	Вакансии

	
	
	до 20
	20-40
	40-55
	55 и старше
	Средняя школа
	Ср.спец

педагог
	Ср.спец.

не 
педаг.
	Высшее

педагог
	Высшее не педагог
	Ср.сп

педагог.
	Ср.спец не педаг.
	Высшее

педагог.
	Высшее не педагог.
	

	Руководитель
	1
	-
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	

	Зам. зав. по ВМР
	1
	-
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	-
	

	Воспитатели
	9
	-
	6
	1
	2
	
	5
	1
	2
	1
	1
	-
	1
	-
	

	Педагог-психолог
	1
(0.25)
	-
	1
	
	-
	-
	-
	-
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	

	Муз. руководитель
	1
	-
	-
	1
	-
	-
	-
	-
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	

	Инструктор по физкультуре
	1
	-
	1
	-
	-
	-
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	Итого
	14/13
	0/0
	10/9
	2/2
	2/2
	0/0
	6/5
	1/1
	5/5
	1/1
	1/2
	0
	2/2
	0/0
	0


3.2. Повышение квалификации педагогических работников в 2013-14уч.г.

План повышения квалификации МБДОУ: приказ №59У от 27.08.13
	Категория
	Всего
	Курсы повышения квалификации
	Другие формы (наличие документа)
	% прошедших КПК

от потребности



	
	
	Прошли курсы
	Не подлежат 
	Необходимо пройти
	
	

	Руководитель
	1
	-
	1
	-
	( Международный семинар «Инновационные формы организации учебной и воспитательной работы в дошкольном учреждении» 
(Сертификат -72 ч.)


	100

	Зам. зав. по ВМР.
	1
	-
	1
	-
	( Международный семинар «Инновационные формы организации учебной и воспитательной работы в дошкольном учреждении» 

(Сертификат-72 ч.)
( Курс обучения  по программе «Использование средств и возможностей интерактивного образования в работе с дошкольниками»
 (Сертификат -18 ч.)
	100

	Воспитатель
	9
	3
	4
	2
	( Международный семинар «Инновационные формы организации учебной и воспитательной работы в дошкольном учреждении» 

(Сертификат-72 ч.)
( Авторский семинар Лыковой
 (Удостоверение – 16 ч.)

	77,7

	Музыкальный руководитель
	1
	-
	-
	1
	Авторский семинар Бурениной 
(Сертификат-24 уч. ч.)
	-

	Инструктор по физической культуре
	1
	-
	-
	1
	----
	-

	Педагог-психолог
	1

(0.25)
	-
	1
	-
	Модульный курс «Тайм-менеджмент для педагога» (сертификат – 6 ч.)
	100

	Учитель-логопед
	-
	-
	-
	-
	----
	-

	Учитель-дефектолог
	-
	-
	-
	-
	----
	-

	Педагог ДО
	-
	-
	-
	-
	----
	-

	Всего
	14
	3
	7
	4
	----
	94


Наличие перспективного плана повышения квалификации МБДОУ:

· Повышение квалификации - да 
· переподготовка по профилю педагогической деятельности – нет
· заочное обучение - да 
· другое (написать)

3.3.  Сведения об аттестованных с 2010 по2014 год -57 % аттестованных педагогов от общего количества работающих

	Должность
	Количество
	Год аттестации
	Категория
	Методическое сопровождение педагогов по выполнению рекомендаций экспертов 



	
	
	
	Вторая


	Соответствие занимаемой 
должности
	Первая
	Высшая


	наставничество
	инд. программа проф. развития
	консультативная помощь
	другое

	Заведующий
	1
	2010г.
	-
	-
	-
	· 
	-
	-
	-
	-

	Зам.зав. по ВМР
	1
	Не подлежит
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Социальный педагог
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Музыкальный руководитель
	1
	2010 г.
	· 
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Педагог-психолог
	1
(0.25)
	2010 г.
	-
	-
	-
	· 
	-
	-
	-
	-

	Воспитатель:
	9
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Родионова Н.Т.
	
	2013 г.
	-
	-
	· 
	-
	-
	-
	Обобщение опыта
работы
	Рекомендована аттестация на первую категорию

	Коваль А.В.
	
	2013г.
	-
	-
	· 
	-
	-
	-
	-
	-

	Полева Г.Г.
	
	2010г.
	· 
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Лавриненко М.А.
	
	Стаж 
менее года
	-
	-
	-
	-
	Школа педагогического мастерства
	-
	-
	-

	Мазур Н.С.
	
	2013г.
	-
	· 
	-
	-
	Школа педагогического мастерства
	-
	-
	-

	Ткачева Е.С.
	
	---
	
	
	
	
	Школа педагогического мастерства
	
	
	

	Томилина О.В.
	
	2013г.
	-
	· 
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Пятницкова В.А.
	
	Стаж 

менее года
	-
	-
	-
	-
	Школа педагогическог мастерства
	-
	-
	-

	Филатова О.В.
	
	---
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Инстр. по физ. культуре
	1
	Стаж
 менее года
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Учитель-логопед
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Учитель - дефектолог
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Педагог доп. образ.
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Итого 
	14
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-


Наличие перспективного графика (программы, плана) аттестации: да -наличие приказа, утверждающего график

4. Оценка материально-технических условий реализации образовательной программы (форма 85-к)

4.1. Оснащенность 

	Наличие помещений, развивающей предметно-пространственная среды в соответствии с требованиями ФГОС ДО по  основным направлениям развития 
	Наличие помещений, участков для занятий с детьми, оборудование.


	Общая площадь кв.м
	Совершенствование материально-технической базы в 2013-2014 уч.г
	Перспективы совершенствования материально-технической базы на 2014-2015 уч.г., 

	
	
	
	Приобретено 

оборудование
	Источники финансирования (сумма)
	

	
	
	
	
	Бюджет
	Внебюджет
	Благотворительность,  
	

	Групповые помещения/ спальни/ игровые участки
	6/3/5
	229/95/3076
	Детская мебель, мягкий инвентарь, интерактивное оборудование; игровое оборудования для участка детского сада, спортивной площадки; сантехника для туалетных комнат;
	800 т.р.
	
	23 т.р.
	Организация и оснащение изостудии функциональной мебелью; оснащение игровых площадок оборудованием.


	Социально-коммуникативное развитие
	(Информационные стенды для родителей в коридорах. (Игровые   зоны, уголки природы. (Кукольный театр.
(Пальчиковый театр
(Мини-музей. (Уголок по ПДД и ОБЖ.

(Уголки дежурства, 
(Инвентарь для труда на участке
	Указать площадь отдельного помещения
	( Игры разных видов, игрушки атрибуты для игр разных тематик.
	
	
	
	

	Познавательное развитие
	(Игры Воскобовича.
(Уголки природы

(Уголки экспериментирования
(Уголки с развивающими дидактическими играми в группах
	
	( Творческие игры-задания
	
	
	
	

	Речевое развитие
	(Речевые настольно – печатные игры
(Книжные уголки


	
	(Дидактические игры, пособия для  занятий по развитию речи. Аудиозаписи литературных произведений. 

Информационные стенды.
	
	
	
	

	Художественно-эстетическое развитие
	(Уголки изобразительной деятельности в группах;

(Выставка  детского творчества

(Информационый уголок муз. руководителя
( Музыкальные уголки в группах

(Музыкальный зал с пособиями и атрибутами для музыкально – творческой деятельности
	
	(Танцевально-игровая атрибутика для проведения музыкальных занятий и праздников.

Информационные стенды.
	
	
	
	

	Физическое развитие
	(Спортивные уголки в группах.

(Уголки здоровья.

(Информационный стенд для родителей

 (Физкультурный зал(физкультурно-музыкальный зал).

Игровые площадки.
	
	(Игровая атрибутика для проведения физкультурных занятий и  спортивно-оздоровительных досугов и праздников.


	
	
	
	

	Коррекционное
	----
	---
	---
	---
	---
	---
	---

	Итого
	----
	---
	----
	800 т.р.
	
	23 т.р.
	---


4.2. Дополнительное оснащение (помещения), обеспечивающее бесперебойное функционирование МБДОУ

	Наименование

помещений
	Совершенствование материально-технической базы 
	Перспективы совершенствования материально-технической базы на 2014-2015 уч.г.

	
	Приобретено

 оборудование

(из плана хоз деятельности)
	Источники финансирования, (сумма)
	

	
	
	Бюджет
	Внебюджет
	Благотворительность,  
	

	Кухня
	технологическое оборудование (жарочный шкаф)
	
	32 т.р.
	
	

	Прачечная
	-
	
	
	
	

	Кладовые и др 
	Холодильное оборудование
	
	
	7 т.р.
	

	Итого
	-
	
	32 т.р.
	7 т.р.
	-


4.3. Электронные ресурсы, технические средства обучения

	Наименование
	Количество
	Направление деятельности

	Компьютеры:

· для работы педагогов
	2
	· Для повышения квалификации педагогов

	· для работы с детьми
	
	· Познавательно-речевое развитие

· Художественно-эстетическое

· Подготовка детей к школе

	· для работы административно-хозяйственных служб
	3
	· Административные проекты
· Подготовка документации

	Мультимедийное оборудование
	1 проектор, экран и компьютер
	Мультимедийные презентации для детей, родителей и педагогов.

	Интерактивное оборудование
	1 интерактивная система
	----

	Музыкальный центр
	1
	· Художественно-эстетическое



	Телевизор и видеоплеер
	1
	· Социально-коммуникативное развитие


4.4. Соответствие материально-технических условий требованиям правил и нормативам

	Наименование службы
	Предписание

(указать дату, № акта)
	Краткое содержание
	Срок устранения
	Отметка о выполнении
	Примечания

	Госпожнадзор
	-
	
	
	
	

	Роспотребнадзор
	-
	
	
	
	

	Рособрнадзор
	-
	
	
	
	

	Прокуратура
	-
	
	
	
	

	Ветнадзор
	Акт № 4 от 23.01.2014 г.
	Нарушение товарного соседства продукции в кладовой пищевых продуктов
	-
	выполнено
	-


5. Учебно-методическое, библиотечно-информационное обеспечение

5.1. Учебно-методическое обеспечение

	Направления

развития воспитанников, (образовательная область) /нормативно-правовое обеспечение
	Общеобразовательные программы дошкольного образования
	Парциальные программы
	Коррекционные программы
	Программы (методические разработки) дополнительного образования

	Социально-коммуникативное развитие
	(Программа дошкольного образования «Развитие +» под редакцией Л.А. Венгера/ 

лицензия
	----
	-----
	(Программа «Основы безопасности детей дошкольного возраста» / не лицензирована
В.Н. Авдеева и др.
( Технология «Организация сюжетной игры в детском саду» / не лицензирована
А.Я. Михайленко, 
Н.А. Короткова

( Методические рекомендации Нечаева 
«Воспитание детей в труде»/ не лицензирована

	Познавательное развитие
	(Программа дошкольного об-разования «Развитие +» под редакцией Л.А. Венгера/ 
лицензия
	-----
	-----
	

	Речевое развитие
	(Программа дошкольного об-разования «Развитие +» под редакцией Л.А. Венгера/ 
лицензия
	-----
	------

	( Программа «Развитие речи детей дошкольного возраста» О. С. Ушакова/
не лицензирована

	Художественно-эстетическое развитие
	(Программа дошкольного об-разования «Развитие + » под редакцией Л.А. Венгера/ 
лицензия
(Программа дошкольного образования  «Гармония» К.В.Тарасова/ лицензия
	(Буренина А.И. «Ритмическая мозаика» (программа по ритмической пластике для детей дошкольного и младшего школьного возраста)/ лицензия
(Лыкова И.А. «Цветные ладошки» (программа художественного воспитания, обучения и развития детей 2 – 7 лет / лицензия
	-----
	------

	Физическое развитие
	(Программа дошкольного об-разования «Развитие + » под редакцией Л.А. Венгера/
лицензия
(Программа «Физическая культура-дошкольникам» Л.Д. Глазырина/ лицензия

	Ефименко Н.Н. «Театр физического воспитания и оздоровления детей дошкольного и младшего школьного возраста»/
лицензия
	-------
	(В.Г. Алямовская «Здоровье»/ не лицензирована


	Коррекционное
	-----
	-----
	-----
	(«Азбука общение» 
Л.М. Шепицина/
не лицензирована

	Лицензия, приказ по ДОУ
	Приложение №1 к лицензии от 31.08.2011г. 
№ 1609
	Приложение №1 к лицензии от 31.08.2011г. 

№ 1609
	-----
	----


5.2. Библиотечно-информационное обеспечение (наличие библиотек, уголков книги, стендовая информация, газеты и др.)
	Наименование
	Для детей
	Для педагогов
	Для родителей

	Книжный уголок
 (во всех групповых комнатах)
	· 
	---
	---

	Стенды (во всех группах общие)

	· 
	(методический кабинет)
	· 

	Библиотека 

методической литературы

(методический кабинет)
	----


	· 
	----


5.3. Размещение информационно – методического материала на сайтах в 2013-2014 учебном году

	Наименование сайта
	Электронный 
адрес
	Содержание
	Подтверждение  участия (сертификат, диплом и. т. д)

	Сайт МБДОУ
	sad4.novoch-deti.ru
	sad4.novoch-deti.ru
	---

	Персональные сайты педагогов
	maam.ru
	---
	---

	Другие сайты: 
	
	
	

	Сайт УО
	Uonovoch.narod.ru


	Публичный доклад 2012-2013 г.г.
	

	Сайт РО ИПК и ППРО
	----
	----
	----

	Общероссийский фестиваль
педагогических идей

«Открытый урок»
	festival.1september.ru
(Диплом)
	Публикация в материалах Фестиваля  педагогических идей «Открытый урок» статьи  педагогического опыта:
«Профессиональная и личностная эффективность деятельности руководителя ДОУ (тайм - менеджмент)»
	 Диплом (Сертификат, прилагается к диплому)


6. Организация образовательного процесса и оценка образовательной деятельности

6.1. Проектирование воспитательно-образовательного процесса 

	Название документа 
	Локальный акт

 утверждающий документ
	Ссылка на сайт

	Годовой календарный учебный график
	Приказ № 38 от 28.08.2013
	http://sad4.novoch-deti.ru/

	Учебный план
	Приказ № 59У от 27.08.13 
	http://sad4.novoch-deti.ru/

	Расписание занятий
	Приказ № 59У от 27.08.13
	http://sad4.novoch-deti.ru/


6.2. Построение образовательного процесса

	
	Образовательная деятельность в соответствии с реализуемой программой 

(Формы организации образовательного процесса)



	
	Обязательная часть образовательной программы 
	Часть,   формируемая участниками 
образовательных отношений 

	
	Реализация примерной основной образовательной программы в различных видах деятельности (в соответствии с учебным планом)
	Парциальные программы дополнительные программы дошкольного образования, программы, разработанные участниками образовательного процесса, 
	Формы реализации (ГКП, кружки, секции и др.)

	
	Ранний возраст
	Младшая группы
	Средняя
	Старшая
	Подготовительная
	
	

	Социально-коммуникативное
	---
	
	
	
	
	 
	ГКП

	Познавательное
	---
	
	
	
	
	
	ГКП

	Речевое
	---
	
	
	
	
	
	

	Художественно-эстетическое
	---
	
	
	
	
	(Буренина А.И. «Ритмическая мозаика» (программа по ритмической пластике для детей дошкольного и младшего школьного возраста)
( Лыкова И.А. «Цветные ладошки» (программа дошкольного образования)
	ГКП

	Физическое
	---
	
	
	
	
	(Ефименко Н.Н. «Театр физического воспитания и оздоровления детей дошкольного и младшего школьного возраста»
	ГКП

	Коррекционная работа
	---
	---
	---
	---
	---
	
	---

	Итого:%

Примерно 60%
	
	
	
	
	
	Примерно 40%

Соотношение частей образовательной программы носит рекомендательный характер и призвано примерно оценить пропорцию


6.3. Дополнительные платные услуги (на договорной основе)

	Направление развития (образовательная область)
	Программы дошкольного образования, методические пособия, программы, разработанные участниками образовательного процесса
	Возраст
	Количество детей
	% охвата от общего количества детей

	------
	-----
	-----
	-----
	-----

	-----
	----
	----
	----
	-----

	-----
	-----
	-----
	-----
	----


6.4. Используемый опыт работы

	Направления

развития
	Уровень

	
	Федеральный
	Областной
	Муниципальный
	ДОУ

	Социально-коммуникативное
	· «Игры - безопасное поведение» (учебно-дидактический комплект З.Н. Никифорова, А.А. Таланова из опыта работы г. Волгоград, 2014г.)
	
	(«Дошкольникам о родном казачьем крае» из опыта работы ДОУ г. Новочеркасска
(«Донской подсолнушек» программа ознакомления детей с родным краем. Из опыта работы ДОУ г. Новочеркасска
	№49, 27
№ 49

	Познавательное
	· «Занимательная экология» (из опыта работы г. Волгоград, 2014г.)
	
	(«Использование музейной педагогики, календарно - обрядовых праздников, как условие приобщения дошкольников к культуре, обычаям и традициям родного края»
	№43

	Речевое
	----
	----
	----
	-----

	Художественно-эстетическое
	· «Организация, проведения и формы музыкальных игр» И.П.Равчива (из опыта работы г. Волгоград 2014г.)
	· « Праздник целый день» ( опыт работы ДОУ г. Шахты. Сост. В.В. Герасимова Шахты 2000 г.)
	----

	-----

	Физическое
	· «Детские Олимпийские игры» Л.А. Соколова (из опыта работы г. Волгоград, 2014г.)
	· «Здоровый образ жизни» А.Х. Сундукова, В.Е.Демидова Ростов 2012г (из опыта работы г. Ростова-на- Дону  )
	----
	----

	Коррекционная работа
	-----
	-----
	----
	-----


6.5. Обобщение  ППО в 2013-2014 уч. г.
	Направление развития
	Ф.И.О. педагога
	Тема
	Краткая аннотация (о чём)
	Форма 

обобщения
	Где представлен

	
	
	
	
	
	ДОУ
	Город
	Область
	Федер

	Администрирование ДОУ
	Илларионова Елена Викторовна
	Профессиональная и личностная эффективность деятельности руководителя ДОУ
	 Цель:  Повышение уровня профессиональной и информационной компетентности руководителей в вопросах искусства управления временем (тайм – менеджмент)

Задачи: 

1. Познакомить с теоретическими основами тайм  - менеджмента

2. Представить содержание деятельности руководителя по правильному предварительному планированию деятельности, эффективному использованию времени

3. Приобретение практических умений распределения времени


	семинар
	---
	семинар-практикум
	----
	Всероссийский фестиваль «Открытый урок»


6.6.  В ДОУ осуществляется инновационная педагогическая  деятельность: 
6.6.1.  Экспериментальная деятельность -

	Направление и тема экспериментального исследования, год начала работы, этап (распорядительный документ)
	Ф.И.О. научного руководителя
	Форма участия  (творч.гр., пилотная площ. и др.)
Уровень (федер. рег. муниц , .ДОУ)
	 Результат (этапа, конечный)

	Современные подходы к оптимизации партнерских отношений ДОУ и семьи как открытой модели в интегративном воспитательно-образовательном 

пространстве

2011 – 2012 уч год первый этап - вводный

2012 – 2013 уч.год второй этап – практический 

2013 – 2014 уч.год третий этап – итоговый

Приказ министерства общего и профессионального образования РО №862 от 10.10.2011г. «О присвоении статуса областной инновационной и пилотной

 площадки»
	Баландина Л.А.
	Областная инновационная 
площадка
	Вводный этап 2011 – 2012 учебный год

●Разработано положение о работе инновационной площадки;
●Разработано положение о рабочей группе педагогов «Ресурсный центр» по реализации инновационного проекта;
●Создана творческая группа педагогов «Ресурсный центр» по реализации инновационного проекта;

●Разработан поэтапный план реализации  инновационного проекта;

●Разработан план семинара по изучению нормативно правового и программно – методического обеспечения ДОУ по проблеме;

●Проведен анализ ресурсного обеспечения (кадрового, информационного, методического) ДОУ для реализации инновационной деятельности;

●Создана нормативной локальной базы ДОУ для осуществления ИП;

●Организована работа по повышению квалификации педагогов в рамках проблемы на уровне ДОУ, ИПКи ПРО (курсы повышения квалификации по проблеме «Обеспечение доступного качества дошкольного образования в условиях его вариативности (стажировочная площадка);

●Проведен само аудит и обобщен анализ состояния работы с родителями в ДОУ, выявлены проблемы, перспективы и направления дальнейшей работы;

●Разработана стратегия дальнейшей работы ДОУ в условиях инновационной деятельности по проблеме;

●Разработан инновационный проект « Общее дело», который предполагает развитие партнерских отношений ДОУ и семьи в едином воспитательно–образовательном пространстве детский сад-семья;

●Создан сайт ДОУ;

●Приобретен мультимедийный проектор, информационные стенды

Практический этап 2012 – 2013 учебный год

●Разработана модель оптимизации партнерских отношений ДОУ и семьи в интегративном воспитательно – образовательном пространстве 

●Разработаны и внедрены проекты «Веселый новый год», «Мой выходной день», «Наполни сердце добротой», «Семейное древо».

●Разработано и реализовано конкурсное движение «Марафон творчества», включающее в себя конкурсы рисунков и поделок, фотоконкурсы, акции и конференции

●Проведены досуговые и информационно – просветительские мероприятия «Город глазами детей», «День открырых дверей», «День Нептуна» и др.

●Разработан алгоритм подготовки к семейным праздникам

●На сайте ДОУ создан раздел «Для вас, родители»

●В ДОУ работает электронная родительская почта

●ДОУ реализует сетевое взаимодействие с городским журналом для родителей «Детский квартал»

●Продолжена работа по повышению квалификации педагогов: семинар – практикум «Взаимодействие», КПК, конференция «Открытый диалог», фестиваль «Педагогические идеи» и др.

В стадии разработки: положение о работе родительского клуба «Активные родители», семейный клуб «Гнездышко».
Итоговый этап 2013-2014 учебный год
♦ Создан банк консультативного материала для родителей по различным направлениям совместной и свободной деятельности с детьми дошкольного возраста; 

♦ Разработан семинар-практикум для педагогов в рамках ДОУ «Взаимодействие»;
♦ За период реализации ИП приняли активное участие 47% семей ДОУ приняли участие в садовских, городских мероприятиях (конкурсах, проектах), награждены дипломами победителей, грамотами, благодарственными письмами участников;
♦ 44% педагогов приняли участие в методической работе ГМК по тематике взаимодействия ДОУ с семьей;
♦ 57% педагогов используют интернет-ресурсы в целях улучшения качества взаимодействия ДОУ  с семьей;
♦ 5%-7 чел-к родителей регулярно участвуют в планировании образовательного процесса;

♦ 63%-44 семьи активно участвуют в праздниках и развлечениях, проектной деятельности;

♦ до 45%-31 чел-к активно участвуют в оценке результатов.
♦ 2%- 3 семьи принимают активное участие в организации образовательной деятельности ДОУ.



6.6.2.  Внедрение образовательных программ и педагогических технологий

	Наименование программ, технологий, автор
	Сроки внедрения

	----
	------


6.6.3. Разработка программно-методических материалов (блоки программ, программы индивидуального пользования, тематические, 

творческие планы)
	Направление развития ребёнка 
	Вид и направление разработки
	Наименование темы

(обоснование разработки)
	В рамках какой программы
	Разработчики (педагог,

творческая,

рабочая гр.)
	Возрастная группа
	Кем и где  утверждён
	Сроки внедрения

	Указать
	----
	----
	----
	----
	----
	-----
	----

	Коррекционная работа
	----
	----
	----
	----
	----
	-----
	----


6.7. Использование ИКТ в работе с педагогами, родителями, образовательной работе с детьми

	Категории
	Используемые программы, технологии, мультимедийные презентации
	Направления деятельности

	Педагоги
	(Презентации Power Point
Создание мультимедийных презентаций для проведения родительских собраний, выступления на педсоветах и пед. часах.

( Microsoft Office
Поиск информации в сети Интернет, оформление педагогической документации
( Microsoft Publisher
Изготовления информационных буклетов, брошюр
( Работа в сети Интернет:

- поиск информации

- создание мини-сайтов

- работа с сайтом МБДОУ


	По всем направлениям образовательной деятельности

(Методическая деятельность
( Информационно-аналитическая деятельность
(Размещение материалов на мини-сайтах

(Участие в интернет- конкурсах 

(Подготовка и размещение материалов на сайте детского сада

	Воспитанники
	(Microsoft Power Point

 Создание дидактических и методических материалов, презентации к занятиям
	( По всем образовательным областям
(Подготовка к школе

	Родители
	(Microsoft Officе
Составление протоколов родительских собраний, подготовка консультаций, стендовой информации для родителей

(Microsoft Power Point

Создание мультимедийных презентаций

к родительским конференциям и собраниям

(Microsoft Publisher

выпуск  публикаций, буклетов , информационных листов, газеты детского сада, маршрутов выходного дня.

(Работа с сайтом МБДОУ

Знакомство с информацией, размещённой на сайте детского сада
	---

	Социум
	(Microsoft Publisher

Представление информации в виде буклетов, брошюр и информационных листов
	(Информационная деятельность


6.8.  В течение года принимали участие в ГМО, ПГ, ТГ, семинарах, открытых просмотрах, конкурсах, подготовлены выступления
	
	Мероприятие
	Проблема
	Форма участия
	Ф.И.О.  педагога

	Муниципальные
	Семинар-практикум для руководителей, заместителей руководителей ДОУ
	Профессиональная и личностная эффективность деятельности руководителя ДОУ
	Семинар-практикум
	Илларионова Е.В.

	
	II городской благотворительный марафон «Марафон благотворительности» 
	Формирование у дошкольников нравственных ценностей 
	Праздник «Масленица» в рамках сетевого взаимодействия ДОУ
	Куликова Ж.С. (д/с №4)

Тенищева Е.В.
(д/с № 52)

	
	V городская «малая» спартакиада – «Олимпиада 2014 – это наша победа»
	Приобщение дошкольников к здоровому образу жизни, сохранению и укреплению здоровья.
	Спортивный праздник 

«Малые Олимпийские игры-2014»
Участники (Сертификат, Грамоты, Похвальный лист)


	Томилина О.В.,

Гаджиева И.В.

	
	Городской фестиваль «Космофест - 2014»
	Патриотическое и духовно – нравственное воспитание дошкольников
	Фестиваль «Космофест», посвященный празднику «День космонавтики – 12 апреля»
(Организаторы и участники)

(Сертификаты, благодарности)
	Илларионова Е.В., Куликова Ж.С.,

Гаджиева И.В., Булычева Е.С., Пятницкова В.А., Филатова О.В., Родионова Н.Т.

	
	Городской этап областного конкурса по ПДД «Во имя безопасности»
	Ознакомление дошкольников с правилами дорожного движения как одно из условий сохранения их жизни и здоровья
	Презентация авторского

игрового занятия с младшими дошкольниками

 «Светофорик» 

Участники (Сертификат)


	Родионова Н.Т.,

Филатова О.В.

Гаджиева И.В.

	
	Городской семинар
	Семинар « ДО в контексте ФГОС ДО»
	Буренина А.И.

«Обновление содержания музыкального воспитания»

(Сертификат-24 уч. ч.) 
	Гаджиева И.В.

	
	Городской конкурс

детского рисунка

«Олимпийская

 открытка»
	Патриотическое и духовно – нравственное 
воспитание дошкольников
	Аппликация в технике «бумажная мозаика»

«Олимпийский огонь в 

Новочеркасске»
	Филатова О.В.

	
	
	Патриотическое и духовно – нравственное 
воспитание дошкольников
	Аппликация в технике коллаж 

«Олимпийский огонь на Дону»
	Родионова Н.Т.

Коваль А.В.

	
	Обучающий семинар
	Практический курс обучения 


	Курс обучения 

«Использование средств и возможностей интерактивного оборудования в работе с дошкольниками»
(Сертификат-18 ч.)
	Куликова Ж.С.

	Региональные
	 Областной 

конкурс по ПДД
	Составление безопасного маршрута для школьника
	Презентация «Безопасный маршрут» Участники 
	Коваль А.В.

	Федеральные
	1 Всероссийский конкурс методических разработок

«INCEPTUM»
	Формирование звуковой активности как предпосылки обучения грамоте
	Конспект занятия по познавательно-речевой области:

грамота - «Буква Н (эн), звук Н, Нь»
(Свидетельство)
	Коваль А.В.

	
	1 Всероссийский конкурс методических разработок

«INCEPTUM»
	Участие в организации и проведении 1 Всероссийского конкурса творческих работ «Сказки – чудо!»
	Конкурс творческих работ 

«Сказки - чудо!»

(Благодарственное письмо)
	Коваль А.В.
Филатова О.В.

	
	Международный 

семинар
	Международный экспертно - медийный семинар
	«Инновационные формы организации учебной и воспитательной работы в дошкольном учреждении: интерактивная парадигма»

(Сертификат)
	Родионова Н. Т.

Томилина О.В.

Куликова Ж.С.

Илларионова Е.В.

	
	Всероссийский фестиваль педагогических идей «Открытый урок»2013-2014
	Профессиональная и личностная эффективность деятельности руководителя ДОУ
	Обобщения опыта по проблеме

(диплом)
	Илларионова Е.В.

	
	Всероссийский детско-юношеский конкурс изобразительного и прикладного искусства «Они такие хорошие!»
	Развитие фантазии, воображения, способностей к прикладному и художественному творчеству у дошкольников. Активизация интереса у дошкольников к животному миру. 
	Конкурс изобразительного и прикладного искусства (дипломы)
	Мазур Н.С.

Коваль А.В.

Томилина О.В.

Полева Г.Г.

	
	Всероссийский конкурс дошкольных учреждений «Изюминка-2»
	Организация работы с родителями в ДОУ
	Конкурс педагогических идей (диплом)
	Илларионова Е.В.

Куликова Ж.С.

	
	Всероссийский конкурс детских утренников, театрализованных и спортивных представлений «Выпускной 2014-го».
	Привлечение педагогов к обобщению своего опыта, его трансляция среди пед.сообществ
	Конкурс видео сценариев
	Коваль А.В.

Гаджиева И.В.


6.9. Взаимодействие ДОУ с семьей

	Формы работы
	Периодичность
	Результат

	( Анкетирование 
	в течении учебного года
	 Повышение компетентности родителей в вопросах социально-нравственного воспитания.

	( Родительская гостиная 
( Родительские собрания 

	2 раза в год
4 раза в год
	Обогатить родителей новыми знаниями и опытом, помочь в организации семейного воспитания

	( День открытых дверей 

	ежегодно

	Знакомство с детским садом и педагогическим коллективом МБДОУ

	( Проведение праздников и семейных досугов


	в соответствии с годовым планом
	Приобщение детей, родителей и педагогов к совместным  мероприятиям.

	( Консультации 
	по запросам
	Организация консультативной помощи родителям как условие повышения их компетентности в вопросах воспитания.


6.10. Социальное партнёрство ДОУ (сотрудничество со школами, организациями   дополнительного образования, культуры   и   спорта, общественными объединениями)  

	Форма взаимодействия
	Результат (социально значимые мероприятия и программы ДОУ)

	( МОУ ДОД Музыкальная школа им. П.И. Чайковского
	Концерт для воспитанников ДОУ

	( Ростовский театр «Карусель»
	Тематические спектакли для воспитанников по образовательным областям

	( Ростовская филармония «Гармония»
	Слушание классической музыки


7. Функционирование внутренней системы оценки качества образования

7.1. Наличие локального акта – Положение «Об установлении надбавки за эффективность и качество работы педагогических работников муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения детского сада общеразвивающего вида № 4», 
утв. приказ по ДОУ №47от 19.07.2013 г. 

7.2. Система контроля за качеством образовательного процесса

	Направление изучения, 

контроля,

анализа 
	Используемый диагностический инструментарий 
	Кто проводил
	Форма обобщения
	Где 

рассматривались итоги (основные выводы)
	Основные направления 

практической деятельности в соответствии с выводами

	Раздел годового плана
	Анкеты, вопросники, тематический контроль
	Заместитель заведующего по ВМР 
	Информационная справка
	Педсовет
	(Улучшать информационную работу с родителями, обратив внимание на содержательную сторону уголков и их эстетическое оформление
(Провести семинар-практикум на тему «Система работы в организации совместной деятельности по формированию экологической культуры детей»


7.3. Оценка эффективности педагогической деятельности 
	Направление оценки 
	Нормативный документ
	Кем проведена
	Форма оценки (самооценка, оценка комиссии, аудит и др.)
	Где и как использовались 

результаты

	Использование критериев эффективного контракта 
	Приказ по ДОУ №47от 19.07.2013 г. 


	Заведующий МБДОУ 
Илларионова Е.В.

Председатель профсоюза 

Куликова Ж.С.

Главный бухгалтер

Лябик В.В.


	(Самооценка
(Оценка комиссии
	-------



7.4. Оценка выполнения муниципального задания

	Списочный состав (приказ УО),

Совместно с учетом ГКП
	Количество дней работы за 2013-2014 уч.г
	Норма выполнения

детодней

за 2013-2014уч.г 
	Число дней, проведенных в группах (фактическая посещаемость детей по табелям)
	Процент выполнения муниципального задания
	Пропущенные


	Индекс здоровья

	
	
	
	
	
	По болезни
	По другим причинам
	

	142
	224
	31808
	21948
	69
	306
	111
	48


7.5. Оценка индивидуального развития детей  

7.5.1. Решение ДОУ о необходимости проведения педагогической диагностики
	Наличие нормативного документа
	Цель проведения

	
	Индивидуализация образования
	Оптимизация работы с группой детей

	На основе раздела годового плана
	-----
	(Педагогический мониторинг достижений детей в результате образовательной работы
По программе «Развитие» (На основе уровней освоения программы)
( Мониторинг 

Физического развития и здоровья (На основе пособия «Оценка физического и нервно-психического развития детей раннего и дошкольного возраста Н. А. Ноткина и др.С/П 1999 г)
( Мониторинг
 Развития музыкально-творческих способностей детей (На основе программы «Гармония» )
( Мониторинг
Готовности детей к школе на основе программы «Развитие»


7.5.2. Психологическая диагностика

	Наличие квалифицированного специалиста
	Количество заявок индивидуальных обращений родителей, законных представителей вос-

питанников (в соответствии с ФГОС, договором)
	Организация психологического сопровождения, проведение квалифицированной коррекции развития детей

	
	
	Форма реализации
	Направление оказания помощи детям, родителям.
	Создание условий

	Педагог-психолог
	12 чел– 8,5%
	Индивидуальные карты сопровождения
	Консультирование
	Разработка рабочей программы педагога-психолога в соответствии с ФГОС ДО

	психолог
	----
	----
	----
	----


8. Основные проблемы ДОУ (на основании анализа деятельности, в т.ч. не решенные в отчетном году.)

	№ п/п
	Проблемы
	Причины

	1.
	Создание условий для организации комплексной предметно-развивающей образовательной среды детского сада в соответствии

 с федеральными  стандартами
	(Учет требований к предметно-развивающей среде в соответствии с ФГОС ДО.(П. 3.3., 3.3.1, 3.3.2, 3.3.3, 3.3.4)
(Предметно-развивающая среда должна развиваться и изменяться.

	2.
	Использование ИКТ в педагогическом процессе ДОУ
	(Низкая компьютерная грамотность педагогов ДОУ



	3.
	Становление эстетического отношения к окружающему миру через познание мира природы родного края
	( Недостаточно оформлены экологические уголки, экспериментальная деятельность представлена неполно


9. Основные направления ближайшего (на год, следующий за отчетным) развития ДОУ

	№ п/п
	
	Направления развития

	1.
	Социально – коммуникативное развитие

(Формирование позитивных установок к различным видам труда и творчества 

(Формирование основ безопасного поведения в быт, социуме, природе.


	

	2.
	Познавательное развитие 
( Формирование о малой родине и Отечестве, представлений о социокультурных ценностях нашего народа, об отечественных  традициях и праздниках 
	

	3.
	Художественно – эстетическое развитие
( Формирование элементарных представлений о видах искусства; восприятие музыки , художественной литературы, фольклора; реализацию самостоятельной творческой деятельности детей (изобразительной, конструктивно-модельной, музыкальной)
	

	4.
	Речевое развитие

( Овладение речью как средством общения и культуры; развитие звуковой и интонационной культуры речи, фонематического слуха.
	

	5.
	Физическое развитие 

(Формирование опорно-двигательной системы организма, формирование  начальных представлений о некоторых вида спорта, овладение подвижными играми с правилами; становление ценностей здорового образа жизни.
	


«___» июня 2014 год

Заведующий МБДОУ детским садом №4 

 
________________  



  Илларионова Е.В  




Приложения:

1. Показатели деятельности (в соответствии с приказом Министерства образования и науки Российской Федерации (Минобрнауки России) от 10 декабря 2013 г. N 1324 г. Москва "Об утверждении показателей деятельности образовательной организации, подлежащей самообследованию»
	N п/п
	Показатели
	Единица измерения

	1.
	Образовательная деятельность
	 

	1.1
	Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную программу дошкольного образования, в том числе:
	

	1.1.1
	В режиме полного дня (8 - 12 часов)
	132 человека

	1.1.2
	В режиме кратковременного пребывания (3 - 5 часов)
	10 человек

	1.1.3
	В семейной дошкольной группе
	-

	1.1.4
	В форме семейного образования с психолого-педагогическим сопровождением на базе дошкольной образовательной организации
	-

	1.2
	Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет
	-

	1.3
	Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет
	142 человека

	1.4
	Численность/удельный вес численности воспитанников в общей численности воспитанников, получающих услуги присмотра и ухода:
	142человек/100%

	1.4.1
	В режиме полного дня (8 - 12 часов)
	132человек/100%

	1.4.2
	В режиме продленного дня (12 - 14 часов)
	-

	1.4.3
	В режиме круглосуточного пребывания
	-

	1.5
	Численность/удельный вес численности воспитанников с ограниченными возможностями здоровья в общей численности воспитанников, получающих услуги:
	-

	1.5.1
	По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии
	-

	1.5.2
	По освоению образовательной программы дошкольного образования
	-

	1.5.3
	По присмотру и уходу
	-

	1.6
	Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной образовательной организации по болезни на одного воспитанника
	12,5 дней

	1.7
	Общая численность педагогических работников, в том числе:
	человек -14

	1.7.1
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование
	человек -9/64%

	1.7.2
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля)
	человек-8/57%

	1.7.3
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование
	человек-6 /42%

	1.7.4
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля)
	человек-5/35%

	1.8
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	человек-4/28%

	1.8.1
	Высшая
	человек-2/14%

	1.8.2
	Первая
	человек-2/14%

	1.9
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	человек-14/100%

	1.9.1
	До 5 лет
	человек-4/28%

	1.9.2
	Свыше 30 лет
	человек-2/14%

	1.10
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	человек-5/35%

	1.11
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет
	человек-2/14%

	1.12
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	Человек-11/79%

	1.13
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	-

	1.14
	Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в дошкольной образовательной организации
	10/1

	1.15
	Наличие в образовательной организации следующих педагогических работников:
	 

	1.15.1
	Музыкального руководителя
	да

	1.15.2
	Инструктора по физической культуре
	да

	1.15.3
	Учителя-логопеда
	нет

	1.15.4
	Логопеда
	 нет

	1.15.5
	Учителя-дефектолога
	нет

	1.15.6
	Педагога-психолога
	 да

	2.
	Инфраструктура
	 

	2.1
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника
	2,4 кв. м

	2.2
	Площадь помещений для организации дополнительных видов деятельности воспитанников
	88 кв. м

	2.3
	Наличие физкультурного зала
	нет

	2.4
	Наличие музыкального зала
	да

	2.5
	Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую активность и разнообразную игровую деятельность воспитанников на прогулке
	да


 

2.информационно-педагогический модуль опыта работы (к п.6.5)

3.Потребности руководителей и педагогических работников  в повышении педагогического и методического мастерства.
	Должность
	Формулировка проблемы
	Форма освоения:

	
	
	ПДС, ПДК, ТГ, консультации и др.

	Заведующий
	Создание условий для организации эффективной управленческой деятельности в соответствии с ФГОС ДО
	ПДС

	Педагог-психолог
	Построение рабочей программы психолога в соответствии с ФГОС ДО 
	КП

	Заместитель  

заведующего  по ВМР
	Методическая работа в соответствии ФГОС ДО
	ГМО

	Музыкальный руководитель
	Организация работы музыкального руководителя в условиях реализации ФГОС ДО
	ГМО

	Инструктор по физической культуре
	Организация работы инструктора по физической культуре в условиях реализации ФГОС ДО
	ГМО

	Воспитатели
	Организация работы с детьми по пяти образовательным областям
(Познавательное развитие

(Речевое развитие
(Художественно-эстетическое развитие

(Социально-коммуникативное развитие

( Физическое развитие
	Школа молодого педагога


4.Ваши предложения по участию руководителей и педагогов в теоретических  и  практических семинарах в рамках ПДС, ГМО, ТГ, КП,         

	Должность 


	Тема
	Форма участия (смогут провести семинары, игры, открытые показы и т. д.)

	Заведующий
	( 
	

	Зам. зав
	Нетрадиционные формы работа с родителями
	Семинар

	Музыкальный руководитель
	(Организация праздников и развлечений 
	

	Педагог-психолог
	-
	

	Воспитатели


	(Театрализованная деятельность

(Познавательно – речевое развитие
	Открытые показы в рамках тематических недель

	Инструктор по физической культуре
	
	

	Учитель-логопед
	-----
	-----


Рекомендации по формированию отчета: 

1.Обязательно отметить положительные достижения

2. Отметить направления и содержание деятельности по приведению условий в соответствие с требованиями ФГОС ДО (конкретно в следующем за отчетным учебном году)

При формировании отчета можно придерживаться последовательности представленной в схеме самообследования

Показатели самообследования можно использовать в публичном докладе

